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I. WPROWADZENIE

Strategia Rozwoju Gminy Dabrowa na lata 2015 — 2020 z perspektywa do roku 2025 jest
obok Studium Uwarunkowan i Kierunkéw Zagospodarowania Przestrzennego Gminy Dagbrowa
jednym z najwazniejszych dokumentow, w oparciu o ktéry planowana bedzie polityka rozwoju
spoleczno — gospodarczego wspomnianej Gminy w najblizszych dziesigciu latach. Gmina wraz
z partnerami powinna by¢ odpowiednio przygotowana do nowych wyzwan i budowania potencjatu,
ktore zwigzane s3 z pozyskiwaniem S$rodkow zewnetrznych w ramach nowego okresu
programowania 2014 — 2020. Przedmiotowa Strategia jest roOwniez dokumentem pomocniczym
w realizacji wyznaczonych celow oraz w zarzadzaniu Gming, jako jednostka samorzadu
terytorialnego.

Nowy dokument strategiczny przygotowany zostal w oparciu o partycypacj¢ spoleczna.
Dowodem tego jest udzial w jego opracowaniu przedstawicieli réznych $rodowisk 1 grup
spolecznych, a takze przeprowadzenie procedury konsultacji spotecznych.

Najwazniejszym elementem Strategii jest cze$¢ postulatywna, w ktorej okre§lona zostata
wizja Gminy, cele strategiczne 1 operacyjne oraz planowane dzialania i priorytety inwestycyjne.
W ramach prac nad dokumentem okre§lono cztery cele rozwojowe, zwigzane z nast¢pujacymi
obszarami spoteczno — gospodarczymi: ochrong §rodowiska, gospodarka i rynkiem pracy, zasobami
ludzkimi, bezpieczenstwem publicznym, infrastrukturg techniczng i spoteczng oraz obszarami
wiejskimi. Okreslenie kierunkéw rozwoju Gminy Dabrowa poprzedzito opracowanie syntetycznej
diagnozy spoteczno —gospodarczej, ktora stanowi zalacznik do niniejszej Strategii oraz analizy
SWOT — mocnych i stabych stron oraz ewentualnych szans i zagrozen. Zgodnie z metoda
aktywnego planowania strategii przygotowano rowniez liste¢ wskaznikow w oparciu, o ktore
prowadzony bedzie monitoring dziatah prorozwojowych. W niniejszym dokumencie wskazano
réwniez mechanizmy wdrazania Strategii: podmioty wdrazajace, zrodta finansowania, zasady
monitoringu i aktualizacji dokumentu.

Strategia Rozwoju Gminy Dgbrowa jest zgodna z kierunkami rozwoju okreslonymi
w europejskich, krajowych oraz regionalnych dokumentach strategicznych. Jest dokumentem
programowy o0 charakterze ogoélnym, ktory okresla cele rozwoju i wskazuje obszary kluczowe,
w oparciu o ktére powinny zosta¢ wdrozone konkretne projekty rozwojowe. Pracujac nad Strategia
przyjeto zasade, ze zatozone cele rozwojowe powinny odnosi¢ si¢ do ustawowych zadan Gminy,
W oparciu ustawe o samorzadzie gminnym oraz do realnych mozliwosci, zwtaszcza finansowych.

W tresdci strategii zawarto rowniez wnioski z konsultacji spotecznych.



II. ETAPY OPRACOWANIA STRATEGII GMINY DABROWY

Rola Gminy, jako podstawowej jednostki samorzadu terytorialnego, to nie tylko
odpowiedzialno$¢ wladz samorzadowych, ale takze jej mieszkancoéw, ktorzy w drodze aktywnosci
spolecznej, poprzez organizacje spoleczne i inicjatywy obywatelskie biorg udzial w budowaniu
potencjatu lokalnego. Odpowiedzialno§¢ za Gmine to partnerska wspolpraca wielu grup
spotecznych 1 wykorzystywanie wszelkich mozliwosci pozyskiwania pozabudzetowych srodkéow
zewnetrznych. Przystepujac do prac nad strategig konieczne byto odpowiedzenie sobie na kilka
zasadniczych pytan m.in.: jaki powinien by¢ kierunek rozwoju gminy, jakie sg jej atuty, ktore
pozwola konkurowa¢ z innymi gminami, w jaki sposob zbudowaé partnerstwo w celu
rozwigzywania potencjalnych probleméw? Zbudowanie konkurencyjnej gminy, w ktorej przybywa
nowych mieszkancow, w ktorej nastepuje rozwoj gospodarczy i zwickszaja sie dochody wiasne, jest
zadaniem trudnym i wymagajacym wspoétdziatania na wielu ptaszczyznach.

Czynniki, ktore decyduja o atrakcyjnosci i potencjale danej gminy to przede wszystkim:
Kapitat ludzki o wysokich umiejetnosciach i zaangazowaniu spotecznym;
Dostepnos¢ komunikacyjna i atrakcyjne potozenie geograficzne;
Wysoka innowacyjnos$¢ firm i1 organizacji mieszkancow;
Strategiczne myslenie, umiejetno$¢ wdrazania strategicznych planéw rozwoju,

Wysoka jakos¢ zycia;
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Wysoka jakos$¢ infrastruktury.

Wskazane cechy pozwalaja na zbudowanie konkurencyjno$ci i przewagi nad innymi
jednostkami samorzadu terytorialnego, dlatego tez w niniejszej Strategii cele 1 priorytety rozwojowe
zbudowano w oparciu 0 ww. czynniki rozwoju lokalnego.

Strategia Rozwoju Gminy Dabrowa na lata 2015 — 2020 z perspektywa do roku 2025
powstata w wyniku zespotowej pracy przy udziale eksperta zewnetrznego. Opracowanie Strategii
obejmowato nastgpujace etapy:

Powotanie zespotu ds. opracowania Strategii w drodze Zarzadzenia Wéjta Gminy Dabrowa;
Spotkanie z koordynatorem ds. Strategii i omowienie harmonogramu prac nad dokumentem,;
Opracowanie ankiet i przeprowadzenie badania wérdd mieszkancow;

Spotkanie z liderami sotectw w sprawie kierunkow rozwoju poszczegolnych miejscowosci;
Opracowanie diagnozy spoteczno-gospodarczej;

Spotkania warsztatowe w celu wypracowania kierunkow rozwoju Gminy;

N o a b~ wDbh e

Opracowanie cze¢$ci postulatywnej Strategii;



8.
9.

Konsultacje spoteczne i debata publiczna nad zapisami Strategii.

Sformulowanie ostatecznego tekstu Strategii.

10. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Strategii.

I11. ANALIZA STRATEGICZNA SWOT

Analiza SWOT jest narz¢dziem stuzagcym do analizy danej gminy i jej otoczenia w celu

zbudowania nowego planu strategicznego. Gtownym celem niniejszej analizy jest okreslenie

aktualnej pozycji Gminy Dabrowa i jej perspektyw:

Strengths (mocne strony) - nalezycie wykorzystane beda sprzyja¢ rozwojowi Gminy,
a w chwili obecnej pozytywnie wyrdzniajace ja w stosunku do innych gmin, decyduja o jej
przewadze w stosunku do konkurencji;

Weaknesses (stabe strony) — czynniki i cechy charakterystyczne, ktore w przypadku braku
eliminacji hamowa¢ begda rozwdj Gminy;

Opportunities (szanse) — uwarunkowania, ktore przy umiejetnym wykorzystaniu mogag
wplywac pozytywnie na rozwoj Gminy;

Threats (zagrozenia) — czynniki, ktére w przysztosci mogg stanowi¢ zagrozenie dla

sprawnego funkcjonowania Gminy.



Tabela 1. Analiza strategiczna SWOT

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

Dogodne potozenie komunikacyjne,

Blisko$¢ autostrady A4,

Gesta sie¢ osadnicza,

Oddziatywanie gospodarcze i spoteczne Opola,
Bogate walory przyrodnicze,

Atuty do rozwoju turystyki, zwlaszcza turystyki
weekendowej,

Dodatnie saldo migracji,

Dodatni przyrost naturalny,

Wysoka jakos¢ edukacji,

Bardzo dobrze rozwinigta sie¢ placowek
o$wiatowych,

Dobrze rozwinieta infrastruktura sportu

i rekreaciji,

Wysoka, lokalna aktywno$¢ spoteczna,

Pre¢znie dziatajace mikro i mate
przedsigbiorstwa,

Atrakcyjne polozenie terendw inwestycyjnych
Rozwinigty sektor ustug,

Wysoka kultura produkcji rolnej ,

Cenne zasoby zbytkow i1 dobr kultury,
Bogactwo lokalnych tradyciji,

Dbatos¢ o

bezpieczenstwo 1  porzadek

publiczny.

Zbyt niskie wykorzystanie energii odnawialnej,
Energochtonne budynki uzytecznosci publicznej,
mieszkalnej i produkcyjnej,

Zagrozenie hatasem,

Zaniedbane zabytkowe parki i tereny zielone,
Energochlonne 1 nieekologiczne o$wietlenie
uliczne,

Niezadowalajacy stan infrastruktury drogowe;j,
Nieuzbrojone tereny inwestycyjne,

Niedobor znaczacych inwestycji gwarancyjnych
miejsca pracy,

Niski poziom innowacyjno$ci firm,
Niedostatecznie rozwinigte ustugi nastawione na
obstuge ludnosci,

Drogi wymagajace przebudowy, poprawy jakosci
1 no$nosci,

Niedostateczna sie¢ Sciezek rowerowych,
Niero6wno rozwini¢ta sie¢ komunikacji
zbiorowej,

Postepujacy proces starzenie si¢ spoteczenstwa
Niekorzystna struktura wiekowa

Niedostateczny system opieki nad dzie¢mi do lat
trzech,

Zty stan zabytkow i dobr kultury,
Niedostatecznie rozwinigte zaplecze dla
funkcjonowania ustug w zakresie turystyki,

Niewykorzystanie potencjatu rzeki Odry.




SZANSE

ZAGROZENIA

Potozenie w dolinie Odry

Realizacja Planu Gospodarki Niskoemisyjnej
Partnerstwo w Aglomeracji Opolskiej,
Stowarzyszeniu Euroregionu Pradziad,
Stowarzyszeniu Partnerstwo Borow
Niemodlinskich,

Dostepnos¢ terenow inwestycyjnych,

Rozwoj budownictwa jednorodzinnego,
Rozwoj turystyki weekendowej,

Programy wspierajace przedsigbiorczo$¢

1 polityke prorodzinna,

Zmiana modelu spedzania wolnego czasu

1 wzrost aktywnosci spotecznej,

Dostepnos¢ funduszy i zewnetrznych srodkow
pomocowych na rozw0j zwigzany z rozwojem
gospodarki i innowacyjnosci,

Wysoka jako$¢ kapitatu ludzkiego.

Niski poziom odzysku surowcéw wtdrnych,
Niezadowalajacy stan jakosci powietrza,
Podziat na mieszkancow ,,starych” i ,,nowych”,
Wysoki procent bezrobocia wsrod kobiet,
Niedostosowanie ustug i infrastruktury dla
potrzeb 0sob niepelnosprawnych i senioréw,
Niedostateczne zabezpieczenie przed powodzia,
Niedostateczne wsparcie w zakresie
wzmacniania kompetencji kluczowych dzieci

1 mlodziezy,

Nierownomierny rozwdj miejscowosci,
Pogorszenie kondycji finanséw publicznych,
Niewystarczajace $rodki finansowe na wklad

wlasny do projektéw zewnetrznych.

Zrodlo: Opracowanie wlasne na podstawie wnioskow z warsztatow strategicznych.




IV. KIERUNKI ROZWOJU GMINY DABROWA

1. WIZJA

Gmina Pi¢ciu Palacow — Dabrowa, zielona i konkurencyjna Gmina
z nowoczesng infrastruktura i aktywnymi mieszkancami, dzialajacymi

W oparciu o partnerstwo i tradycje

2. CELE STRATEGICZNE | OPERACYJINE

W wyniku prac nad kierunkami rozwoju Gminy Dabrowa okreslono cztery gtoéwne cele
strategiczne zwigzane z: ochrong S$rodowiska, rozwojem zasobow ludzkich, gospodarka
i rynkiem pracy, infrastrukturg techniczng oraz infrastrukturg spoteczng. Wyniki prac prezentuje

tabela nr 2.

Tabela 2. Cele strategiczne i cele operacyjne

CEL STRATEGICZNY CELE OPERACYJNE PLANOWANE DZIALANIA
| PRIORYTETY
INWESTYCYJNE
I. ZIELONA GMINA 1. Poprawa jakoSci powietrza, 1.1 Wdrozenie planu gospodarki
DABROWA efektywnosci energetycznej oraz niskoemisyjnej Gminy Dabrowa
wykorzystania Odnawialnych 4 5 Termomodernizacja
Zrodet Energii

budynkow wraz
z wymiang zrodel ciepla
1 wyposazenia na energooszczedne

1.3. Zastosowanie energii
odnawialnej w szczego6lnosci
z wiatru, wody, ciepta z ziemi,
stofica

1.4 Budowa/rozbudowa/
modernizacja ekologicznego
o$wietlenia ulicznego




2. Poprawa stanu gospodarki
wodno - Sciekowej i gospodarki
odpadami

2.1. Budowa/rozbudowa
kanalizacji sanitarnej

2.2. Budowa/rozbudowa
przydomowych oczyszczalni
sciekow
2.3.Rozbudowa/modernizacja
sieci wodociggowe]

2.4 Usprawnienie gospodarki
odpadami i podniesienie poziomu
odzysku surowcow

2.5 Edukacja ekologiczna,

w tym w zakresie segregacji
odpadow

3. Rozw¢j i promocja
ekologicznych form transportu

3.1 Budowa/przebudowa/remont
infrastruktury dla ruchu
rowerowego i pieszego

3.2 Oznakowanie Sciezek/szlakow
rowerowych i pieszych

3.3 Wsparcie ekologicznego
transportu zbiorowego

3.4 Programy edukacyjno -
promocyjne ekologicznych form
transportu, w tym turystyki
rowerowej

4. Ochrona i promocja
réznorodnosci biologicznej
I dziedzictwa naturalnego

Il. KONKURENCYJNA 1. Poprawa konkurencyjnosci
GMINA DABROWA lokalnej gospodarki

4.1 Rewitalizacja obszarow
dziedzictwa naturalnego,
w tym parkéw zabytkowych

4.2 Zachowanie i odtwarzanie
zadrzewien

4.3 Rekultywacja

1 renaturyzacja terendw
zdegradowanych

i zdewastowanych

1.1 Przygotowanie atrakcyjnej
oferty inwestycyjnej Gminy

1.2. Przygotowanie

1 uzbrojenie terenow
inwestycyjnych

1.3 Wiaczenie terenow
inwestycyjnych do Specjalnej
Strefy Ekonomicznej
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1.4 Budowanie partnerstwa na
rzecz promocji przedsigbiorczosci,
w tym wspolpraca gospodarcza

z Aglomeracjg Opolska

2.Poprawa jakosci
systemu drog gminnych

3.Rozw0j budownictwa
jednorodzinnego

2.1 Budowa/przebudowa/remont
drég gminnych wraz

z infrastrukturg towarzyszaca,

w tym drog transportu rolnego

2.2 Poprawa bezpieczenstwa na
drogach gminnych poprzez
budowe chodnikéw, bezpiecznych
przystankow, zatok
autobusowych, uspokojonych stref
ruchu i1 o§wietlenia ulicznego

3.1 Przygotowanie i uzbrojenie
terenéw mieszkaniowych

3.2 Rozwdj ustug nastawionych na
obsluge mieszkancow

3.3 Dzialania partnerskie
I wsparcie w kierunku
zintegrowanego systemu
komunikacji zbiorowej

4. Zwigkszenie ochrony ludnosci
przed skutkami zagrozen
naturalnych

4.1 Wsparcie w zakresie
budowy/przebudowy/remontu
infrastruktury
przeciwpowodziowej, w tym
szczegotowych

1 podstawowych urzadzen
melioracyjnych

4.2 Wsparcie systemu ostrzegania
mieszkancoOw o zagrozeniach
naturalnych

1. AKTYWNA GMINA
DABROWA

1.Wysoka jako$¢ edukacji
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1.1 Wsparcie opieki nad dzie¢mi
do 3 lat (opieki ztobkowej)

1.2 Wsparcie edukacji
przedszkolnej 1 zwigkszenie
uczestnictwa dzieci w edukacji
przedszkolnej

1.3 Rozwoj kompetencji
kluczowych dzieci i mlodziezy
oraz postaw niezbednych do
funkcjonowania na rynku pracy



2. Wysoka jakos¢ kapitatu
ludzkiego

3. Wsparcie w kierunku
zdrowego
1 aktywnego trybu zycia

1.4 Wyréwnywanie szans
edukacyjnych dzieci i mtodziezy
ze srodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

1 dotknietych ubdstwem (m.in.
programy stypendialne i projekty
rozwojowe)

1.5 Wsparcie dzieci i mtodziezy
szczegolnie uzdolnionej sportowo

1.6 Rozwo6j bazy dydaktycznej
i infrastruktury  przedszkoli
1 szkot, w tym tworzenie
warunkow do szkolenia dzieci
1 mlodziezy uzdolnionej sportowo

2.1 Promocja réwnych szans na
rynku pracy, w szczegdlnosci osob
niepetnosprawnych

i wykluczonych

2.2 Wsparcie podmiotéw
zewnetrznych 1 organizacji
spotecznych w zakresie realizacji
zadan publicznych

2.3 Wsparcie kobiet na rynku
pracy i w zakresie godzenia
obowiagzkow rodzinnych

z zawodowymi

3.1 Rozw0j ustug opiekunczych
nad osobami zaleznymi, w tym
starszymi 1 niepelnosprawnymi

3.2 Wsparcie polityki senioralnej
1 tworzenie programow
aktywizujacych osoby starsze

3.3 Promocja zdrowego

1 aktywnego stylu zycia poprzez
sport i rekreacje

3.4 Dziatania profilaktyczne,

w tym programy edukacyjne
i promocja zdrowia

4.Rozw¢j ustug informatycznych

4.1 Projekty

z zakresu e-administracji
1 rozw@j elektronicznych
ustug publicznych

12



IV. TRADYCYJNA
GMINA DABROWA

1. Zachowanie, ochrona

4.2 Rozwoj infrastruktury
szerokopasmowego Internetu

i 1.1 Przebudowa/remont/renowacja

promocja dziedzictwa obiektéw zabytkowych

kulturowego

1.2 Konserwacja/remont
wyposazenia obiektow
zabytkowych

1.3 Zagospodarowanie terenu
wokot obiektow zabytkowych,
wraz z infrastruktura
towarzyszaca

1.4 Wsparcie podmiotow
zewnetrznych w pracach
konserwatorskich, restauratorskich
i robotach budowlanych przy
zabytkach
nieruchomych/ruchomych

2. Wsparcie wielokulturowego
dziedzictwa i tozsamosci
lokalnej

2.1 Dziatania na rzecz
upowszechnienia inicjatywy
Leader i1 wsparcie udziatu sotectw
w programie ,,Odnowa Wsi”

2.2 Wsparcie dzialalnosci osob
1 organizacji spolecznych
upowszechniajacych historie,
tradycje, kultur¢ 1 tozsamos¢
lokalng

2.3
Budowa/rozbudowa/modernizacja
infrastruktury kultury, w tym
swietlic wiejskich

3.Rozw0j turystyki oparty na
zasobach kulturowych i
przyrodniczych

3.1
Budowa/rozbudowa/modernizacja
infrastruktury turystycznej (m.in.
miejsca przystankowe, wiaty,
pomosty wedkarskie)

3.2 Tworzenie i rozwoj
turystycznych tras 1 szlakow
tematycznych

3.3 Promocja dziedzictwa
kulturowego i naturalnego, w tym
tworzenia systemu informacji

0 zabytkach i atrakcjach Gminy
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3.4 Budowanie marki i wizerunku
poszczego6lnych miejscowosci w
oparciu o lokalne wyr6zniki (m.in.
zabytki, ginace zawody, obrzedy,
tradycje, imprezy kulturalne,
miejscowe atrakcje)

3.5 Wsparcie partnerstwa na rzecz
rozwoju miejscowosci w oparciu o
potencjat Aglomeracji Opolskie,
Stowarzyszenie Partnerstwo Bory
Niemodlinskie, Stowarzyszenie
Euroregion Pradziad

Zrédlo: Opracowanie wiasne na podstawie wnioskow z warsztatow strategicznych. V. SPOJNOSC STRATEGII
ROZWOJU GMINY DABROWA Z EUROPEJSKIMI, KRAJOWYMI I REGIONALNYMI
DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI

Strategia Rozwoju Gminy Dabrowa jest zgodna z kierunkami rozwoju okreslonymi
w europejskich, krajowych oraz regionalnych dokumentach strategicznych. Rysunek 1 przedstawia

najwazniejsze dokumenty strategiczne, do ktorych nawiazuje.

Rysunek 1. Zgodnos¢ Strategii Rozwoju Gminy Dabrowa z dokumentami europejskimi, krajowymi
I regionalnymi

Strategia Europa 2020

[E=N
N



Zrédlo: Opracowanie wiasne

1. STRATEGIA EUROPA 2020

Strategia ,,Europa 2020 jest nadrzgdnym dokumentem strategicznym Unii Europejskiej,
ktory zaktada wzrost gospodarczy i stworzenie warunkow rozwoju spolecznego i zatrudnienia.
Ustalono pi¢¢ nadrzednych celow, ktére Unia Europejska ma osiggna¢ do 2020 roku. Obejmujg one
obszary zwigzane z zatrudnieniem, badaniami i rozwojem, klimatem i energia, edukacja, integracja
spoteczng i walkg z ubdstwem. Strategia zawiera roOwniez siedem tzw. inicjatyw przewodnich,
w oparciu o ktore panstwa czltonkowskie Unii Europejskiej beda uzupelia¢ swoje dziatania
w kluczowych obszarach takich, jak: innowacje, gospodarka cyfrowa, zatrudnienie, mtodziez,

polityka przemystowa, ubdstwo i oszczedne gospodarowanie zasobami.

2. DLUGOOKRESOWA STRATEGIA ROZWOJU KRAJU ,,POLSKA 2030. TRZECIA
FALA NOWOCZESNOSCI”

Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju ,,Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci” jest
dokumentem o charakterze analitycznym i rekomendacyjnym, powstalym na bazie ustawy
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju z dnia 6 grudnia 2006r. Okresla on gtowne trendy,
wyzwania 1 scenariusze rozwoju spoteczno-gospodarczego Polski, a takze kierunki przestrzennego
zagospodarowania kraju, z uwzglednieniem zrownowazonego rozwoju. Stanowi opis nowego
projektu cywilizacyjnego, zorientowanego na przyszto$¢, w perspektywie do 2030 roku. Celem
Strategii jest przezwycigzenie kryzysu finansowego w jak najkrdotszym czasie 1 proba uniknigcia
wolniejszego rozwoju gospodarczego niz w poprzednich latach, ktory powodowalby negatywny
wplyw na jako$¢ zycia mieszkancoéw. Gléwnym celem dokumentu jest poprawa jakosci Zycia

Polakow i rozw6j w trzech strategicznych obszarach: konkurencyjno$ci i innowacyjnosci
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gospodarki, réwnowazenia potencjatu rozwojowego regiondow Polski oraz efektywnos$ci
1 sprawnosci panstwa. Cele Strategii, dzialania z tym zwigzane, a takze przedstawione kierunki

inwestycji moga by¢ realizowane i osiggane w ré6znych okresach.

3. STRATEGIA ROZWOJU KRAJU 2020. AKTYWNE SPOLECZENSTWO,
KONKURENCYJNA GOSPODARKA, SPRAWNE PANSTWO

Strategii Rozwoju Kraju 2020 to sredniookresowy dokument strategicznym, ktory okresla
cele 1 dziatania strategiczne rozwoju kraju do 2020 r., w tym dziatania mozliwe do sfinansowania
w ramach kolejnej perspektywy finansowej UE na lata 2014-2020. W dokumencie zostat
przedstawiony scenariusz rozwojowy Polski oparty na analizie SWOT wraz z podaniem
potencjalnych zrodet finansowania planowanych dziatan. Szczego6lna role przypisano dzialaniom,
ktorych celem bedzie przeprowadzenie zmian systemowych, kompetencyjnych i instytucjonalnych
sprzyjajacych uwolnieniu potencjalow i rezerw rozwojowych. Uszczegdtowieniem interwencji
dziewig¢ strategii zintegrowanych, wérdd ktorych znajduja sie¢ m.in. koordynowane przez Ministra
Gospodarki: Strategia Innowacyjnosci 1 Efektywnosci Gospodarki oraz Strategia Bezpieczenstwo

Energetyczne i Srodowisko.

4. KRAJOWA STRATEGIA ROZWOJU REGIONALNEGO 2010-2020: REGIONY,
MIASTA, OBSZARY WIEJSKIE

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010 — 2020: Regiony, Miasta, Obszary
wiejskie jest dokumentem okre§lajacym cele i sposob dziatania podmiotow publicznych,
a w szczegllnosci rzadu i samorzadow wojewddztw, w odniesieniu do polskiej przestrzeni dla
osiggniecia strategicznych celow rozwoju kraju. Wyznacza cele polityki rozwoju regionalnego,
w tym wobec obszaréw wiejskich i miejskich, oraz definiuje ich relacje w odniesieniu do innych
polityk publicznych o wyraznym terytorialnym ukierunkowaniu. Celem strategicznym polityki
regionalnej do 2020 roku, okreslonym w dokumencie, jest efektywne wykorzystywanie
specyficznych regionalnych oraz terytorialnych potencjaléw rozwojowych dla osiggania celéw
rozwoju kraju — wzrostu, zatrudnienia i spojno$ci w horyzoncie dlugookresowym. Rozwinigciem

celu strategicznego sg trzy cele szczegotowe polityki regionalne;:

1. Wspomaganie wzrostu konkurencyjnosci regionow,
2. Budowanie spdjnosci terytorialnej i przeciwdzialanie procesom marginalizacji na obszarach

problemowych,
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3. Tworzenie warunkow dla skutecznej, efektywnej 1 partnerskiej realizacji dzialan

rozwojowych ukierunkowanych terytorialnie.

5. STRATEGIA ROZWOJU WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO DO 2020 ROKU

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Opolskiego do 2020 roku powstata z mysla
o maksymalnym wykorzystaniu potencjatow 1 szans rozwojowych regionu-wojewodztwa
opolskiego oraz niwelowaniu probleméw i zagrozen. Najwazniejszym Wyzwaniem rozwojowym
dla wojewodztwa opolskiego jest zapobieganie 1 przeciwdzialanie procesom depopulacji.
Szczegbdlng wartoscig Opolszczyzny sg jej mieszkancy, dlatego wszelkie przedsigwzigcia majg
wplyng¢ na poprawe warunkoéw zycia w regionie. Realizacja kierunkoéw rozwoju nawigzuje do
nastepujacych obszaréw zycia spoteczno - gospodarczego®:
- regionu wielokulturowego, w ktérym na pierwszym miejscu sg jego mieszkancy: wyksztalcent,
otwarci na zmiane, wiedze i innowacje, a takze aktywni — na rynku pracy i poza nim,
- przyjaznego S$rodowiska zycia jego mieszkancoéw, rodzin, przedsigbiorcow 1 wszystkich
reprezentantOw przestrzeni spoteczno-gospodarczej,
- wojewddztwa z atrakcyjng ofertg rynku pracy, edukacyjng, kulturalng i gospodarcza, zachgcajaca
do wyboru tego regionu jako miejsca do zamieszkania, wypoczynku, inwestycji i rozwoju

dzialalnosci innowacyjne;.

6. STRATEGIA ROZWOJU AGLOMERACJI OPOLSKIEJ NA LATA 2014-2020

Strategia Rozwoju Aglomeracji Opolskiej na lata 2014-2020, ktérego gtownym celem jest
integracja i wzmocnienie potencjatu Gmin tworzgcych wspomniany obszar funkcjonalny. Wskazane
w nim kierunki rozwojowe wpisujg si¢ w realizowane juz przez poszczegolne cele rozwojowe oraz
wyznaczajg nowe plaszczyzny wspotpracy. Strategia petni funkcje planu dziatania w perspektywie
do 2020 roku, ktorego realizacja ma przyczyni¢ si¢ do budowania spdjnosci 1 konkurencyjnosci
catego obszaru funkcjonalnego o$rodka wojewoddzkiego — Opola. Wskazane kierunki dziatania to
poprawa dostepnosci komunikacyjnej, rozwdj gospodarczy, wysoka jakos$¢ edukacji, ochrona

srodowiska, rozw¢j obszarow wiejskich.

7. STRATEGIA ZINTEGROWANYCH INWESTYCJI TERYTORIALNYCH 2014 - 2020

1
. Strategia Rozwoju Wojewodztwa Opolskiego do 2020 roku, str.4.
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AGLOMERACJI OPOLSKIEJ

Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Aglomeracji Opolskiej stanowi
podstawe realizacji zadan w formule zintegrowanych inwestycji terytorialnych w perspektywie do
2020 roku przez podmioty z obszaru Aglomeracji Opolskiej. Srodki finansowe na realizacje zadan
w formule ZIT wyodrebnione zostaty w RPO WO na lata 2014-2020. Obszary wsparcia to m.in.
przygotowanie terenéw inwestycyjnych w Aglomeracji Opolskiej, realizacj¢ zadan z zakresu
gospodarki niskoemisyjnej, w tym na zwigkszenie efektywnosSci energetycznej budynkow
uzytecznos$ci publicznej, renowacja i promocja unikalnych zasobow kulturowych Aglomeracji oraz

rozw0j ksztalcenia ogélnego, zawodowego oraz edukacji przedszkolnej w obszarze funkcjonalnym.

8. STRATEGIA ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU POWIATU OPOLSKIEGO NA
LATA 2015 - 2025

Strategia Zréwnowazonego Rozwoju Powiatu Opolskiego na lata 2015-2025 okresla
najwazniejsze kierunki rozwoju obszaru powiatu opolskiego, ktére przyczyni¢ majg si¢ do rozwoju
spoleczno — gospodarczego wspomnianego obszaru. Gtowne kierunki rozwoju to ochrona
srodowiska, nowoczesna infrastruktura techniczna i ekologiczny transport, innowacyjna gospodarka
i rynek pracy, aktywne i bezpieczne spoteczefistwo, infrastruktura spoteczna przyjazna ludziom
1 Srodowisko.

Dokonana syntetyczna charakterystyka europejskich, krajowych i regionalnych
dokumentow strategicznych wskazuja, ze Strategia Rozwoju Gminy Dabrowa na lata 2015-2020
z perspektywa do roku 2025 nawigzuje do okreslonych w nich kierunkow 1 celow rozwoju.
W niniejszej strategii Gminy szczegdlny nacisk potozono na rozwoéj gospodarczy i rozwoj
konkurencyjno$ci. Ponadto wskazano kierunki rozwoju zwigzane z ochrong $rodowiska,
ekologicznym transportem, rozwojem zasobow ludzkich 1 wysoka jakoscig edukacji, rozwojem
turystyki i ochrong zabytkow. Gmina Dabrowa, jako czlonek Stowarzyszenia Aglomeracja
Opolska, zapisami niniejszej Strategii nawigzuje do zalozen Strategii Rozwoju Aglomeracji
Opolskiej na lata 2014-2020, w gtowne obszary funkcjonowania takie, jak: ochrona $rodowiska,
w tym ograniczenia niskiej emisji, rozwd] gospodarczy i pozyskiwanie nowych inwestorow,

zrdbwnowazony transport, dziatania edukacyjne i ochrona débr kultury.
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Tabela 3. Powigzanie Strategii Gminy Dgbrowa z regionalnymi dokumentami strategicznymi.

STAREGIA GMINY
DABROWA

STRATEGIA
WOJEWODZTWA
OPOLSKIEGO

STRATEGIAPOWIATU
OPOLSKIEGO

STARTEGIAAGLOMERACJI
OPOLSKIEJ

STRATEGIAZIT
AGLOMERACIJI
OPOLSKIEJ

CEL STRATEGICZNY I.
Zielona Gmina Dabrowa

CEL STRATEGICZNY 7. Wysoka
jakos$¢ srodowiska

CEL STRATEGICZNY I. Czyste
srodowisko naturalne

CEL STRATEGICZNY IV.
Nowoczesna infrastruktura techniczna
i ekologiczny transport

CEL STRATEGICZNY I. Poprawa
dostgpnosci komunikacyjnej
Aglomeracji Opolskiej

CEL STRATEGICZNY IV. Ochrona
Srodowiska

CEL STRATEGICZNY V. Rozwdj
obszarow wiejskich

PRIORYTET 2. Gospodarka
Niskoemisyjna

CEL STRATEGICZNY II.

Konkurencyjna Gmina Dabrowa

CEL STRATEGICZNY 3.
Innowacyjna i konkurencyjna
gospodarka

CEL STRATEGICZNY 6.
Dobra dostgpno$é rynkdéw pracy,
dobr i ustug

CEL STRATEGICZNY II. Aktywne i
bezpieczne spoleczenstwo

CEL STRATEGICZNY llII.
Innowacyjna gospodarka i rynek pracy

CEL STRATEGICZNY IV.
Nowoczesna infrastruktura techniczna
i ekologiczny transport

CEL STRATEGICZNY I. Poprawa
dostepnosci komunikacyjnej
Aglomeracji Opolskiej

CEL STRATEGICZNY II. Rozwdj
gospodarczy Aglomeracji Opolskiej

PRIORYTET 1. Nowe
inwestycje

i wzrost aktywnosci
ekonomicznej mieszkancow
Aglomeracji Opolskiej

CEL STARTEGICZNY II.
Aktywna Gmina Dabrowa

CEL STRATEGICZNY 1.
Konkurencyjny i stabilny rynek

pracy

CEL STRATEGICZNY 2.
Aktywna spoteczno$¢ regionalna

CEL STRATEGICZNY II. Aktywne i
bezpieczne spoleczenstwo

CEL STRATEGICZNY lIII.
Wysoka jakos¢ edukacji

PRIORYTET 3.
Wysoka jakos¢ edukacji

CEL STRATEGICZNY IV.
Tradycyjna Gmina Dabrowa

CEL STRATEGICZNY 5.
Nowoczesne ustugi oraz atrakcyjna
oferta

turystyczno-kulturalna

CEL STRATEGICZNY 10.
Wielofunkcyjne obszary wiejskie

CEL STRATEGICZNY V.
Infrastruktura spoleczna przyjazna
ludziom i srodowisku

CEL STRATEGICZNY V. Rozwdj
obszaréw wiejskich

PRIORYTET 4. Dziedzictwo
kulturowe i kultura w
Aglomeracji Opolski

Zrodho: Opracowanie wiasne.




VI. WDRAZANIE STRATEGII ROZWOJU GMINY DABROWA

1. MONITORING STRATEGII

Opracowujac zatozenia Strategii Gminy Dabrowa przyjeto zasade, ze wszystkie
wyznaczone cele, kierunki dzialania i1 priorytety inwestycyjne odnosza si¢ do kompetencji
ustawowej gminy, jako jednostki samorzadu terytorialnego oraz do realnych mozliwosci jej
funkcjonowania i finansowania. Niemniej jednak nalezy mie¢ na uwadze, ze obejmuja réwniez
dziatania, w ktorych Gmina ma charakter wspierajacy i lobbujacy w stosunkéw do innych
partneréw, w tym jednostek rzadowych 1 samorzadowych. Realizacja poszczegolnych celow jest
procesem trudnym 1 dlugofalowym, dlatego tez konieczne jest budowanie partnerstwa
1 partycypacja spoteczna w rozwigzywaniu zdiagnozowanych probleméw. Odbywac si¢ ona bedzie
przede wszystkim poprzez wykorzystanie programow rozwojowych (min. program gospodarki
niskoemisyjnej, program ochrony $rodowiska, program wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi, plan opieki nad zabytkami) 1 $rodkdéw finansowych, w tym zwlaszcza
pochodzacych ze zrodet zewngtrznych, zapisanych w uchwale budzetowej, zatwierdzonej corocznie
przez Rade Gminy.

Na potrzeby monitorowania Strategii przygotowano zestawienie wskaznikéw monitoringu
okreslonych w tabeli nr 4. Niniejsze wskazniki umozliwig kontrol¢ przebiegu poszczegdlnych
procesow oraz ocen¢ uzyskanych efektow pod wzgledem spotecznym, gospodarczym
1 srodowiskowym. Zaktada sie, ze realizacja celow doprowadzi do wzmocnienia obszaru Gminy
1 umozliwi zbudowanie jej konkurencyjnos$ci i atrakcyjnosci w oparciu o mocne strony 1 szanse
rozwojowe, natomiast stabe strony i zagrozenia zostang wyeliminowanie.

Monitoring Strategii polega¢ bedzie na analizie pordwnawczej zatozonych wskaznikow
z ich realnym wykonaniem. Jako bazowy rok poréwnawczy przyjmuje si¢ 2015. Koordynacja
monitoringu Strategii odbywac si¢ bedzie w Urzedzie Gminy Dabrowa na stanowisku ds.
pozyskiwania $rodkéw pozabudzetowych. W zwigzku z konieczno$cig zbierania i analizowania
danych proponuje si¢ powotanie w drodze Zarzadzenia Wojta Gminy Zespotu ds. monitorowania
Strategii, ktory wspiera¢ bedzie koordynatora w jego dzialaniu. Wojt Gminy okresli rowniez
czestotliwo$¢ 1 metodologie pomiaru wskaznikow, ktore przedktadane cykliczne beda
w drodze sprawozdania na sesj¢ Rady Gminy. Proponuje si¢ rOwniez przypisanie monitorowanie
poszczego6lnych wskaznikoéw do stanowisk w Urzedzie Gminy i podleglych jednostkach, co

znacznie ulatwi opracowanie stosownych sprawozdan.



Obligatoryjne sprawozdanie z realizacji Strategii przeprowadzi¢ nalezy w roku 2020, co
zbiezne jest z zakonczeniem okresu programowania 2015 — 2020 oraz datg skrajng strategicznych
dokumentow krajowych 1 wojewddzkich. Sprawozdanie z monitoringu Strategii moze by¢ rowniez
konieczne na wniosek jednostek zewnegtrznych np. samorzadu wojewddztwa opolskiego. Nalezy
jednak mie¢ na uwadze, ze zmiany zachodzace sa czesto dynamiczne i niezalezne od wtadz Gminy,
w zwigzku z tym konieczne jest prowadzenie monitoringu strategii i ewentualna aktualizacja
okreslonych zalozen, a takze kontrola dziatan i ich ewentualna korekta w zatozeniu poszczegdlnych

lat budzetowych. Pomocne w tym zakresie mogg by¢ narz¢dzia kontroli zarzadcze;.

Tabela 4. Wskazniki realizacji celéw strategicznych

CEL STRATEGICZNY ‘ Wskaznik
Nazwa Jednostka
pomiaru
I.ZIELONA GMINA DABROWA 1.1 Liczba wdrozonych projektow szt.

z planu gospodarki niskoemisyjnej Gminy

1.2. Liczba budynkéw z przeprowadzong szt.
termomodernizacja, w tym wraz

z wymiang zrodet ciepta

1 wyposazenia na energooszczedne
1.3. Liczba budynkéw z zastosowaniem szt.

energii odnawialnej w szczegdlnosci z
wiatru, wody, ciepla z ziemi, stonca

1.4 Liczba punktéw zmodernizowanego, szt.
ekologicznego oswietlenia ulicznego

2.1. Dhugo$¢ mb
wybudowanej/zmodernizowanej kanalizacji
sanitarnej

2.2. Liczba wybudowanych/rozbudowanych  szt.
przydomowych oczyszczalni $ciekow

2.3.Dhugosc¢ km
rozbudowanej/zmodernizowanej sieci
wodociggowe;j

2.4 Poziom odzysku surowcoéw %
2.5 Liczba programéw ekologicznych, szt.

w tym w zakresie segregacji odpadow

3.1 Dlugos¢ km
wybudowanych/przebudowanych/wyremont
owanych Sciezek (tras) rowerowych

I pieszych
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I1. KONKURENCYJNA GMINA
DABROWA

3.2 Dlugo$¢ oznakowanych $ciezek/szlakow
rowerowych i pieszych

km

3.3 Liczba dziatan w zakresie wsparcie
ekologicznego transportu zbiorowego

3.4 Liczba programow edukacyjno -
promocyjnych ekologicznych form
transportu, w tym turystyki rowerowej

szt.

szt.

4.1 Powierzchnia zrewitalizowanych
obszarow dziedzictwa naturalnego,
w tym parkoéw zabytkowych

4.2 Liczba nowych nasadzen

ha

szt.

4.3 Powierzchnia zrekultywowanych
obszarow terenow zdegradowanych
i zdewastowanych

1.1 Liczba ofert inwestycyjnych
1.2. Powierzchnia przygotowanych
1 uzbrojonych terenow inwestycyjnych

1.3 Powierzchnia terendw inwestycyjnych
wlaczonych do Specjalnej Strefy
Ekonomicznej

ha

szt.

ha

ha

1.4 Liczba dziatan partnerskich na rzecz
promocji przedsigbiorczo$ci, w tej
z Aglomeracja Opolska

Szt.

2.1 Dlugos$¢
wybudowanych/przebudowanych/wyremont
owanych drég gminnych, w tym drog
transportu rolnego

km

2.2 Dlugo$¢ drég gminnych, na ktorych
wprowadzono elementy poprawy
bezpieczenstwa

km

3.1 Powierzchnia przygotowanych
1 uzbrojonych terenow mieszkaniowych

ha

3.2 Liczba wprowadzonych ustug
nastawionych na obstugg mieszkancow

Sszt.

3.3 Liczba dziatan partnerskich
w kierunku zintegrowanego systemu
komunikacji zbiorowej

4.1 Liczba
wybudowanych/przebudowanych/wyremont
owanych obiektow infrastruktury
przeciwpowodziowe] w tym szczegotowych
1 podstawowych urzadzen melioracyjnych
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4.2 Liczba systemOw ostrzegania
mieszkancoOw o zagrozeniach naturalnych

szt.

INILAKTYWNA GMINA DABROWA

1.1 Liczba dzieci do 3 lat objetych
wsparciem

osoby

1.2 Liczba dzieci uczestniczgcych
w edukacji przedszkolnej

1.3 Liczba dzieci i mtodziezy objgtych
wsparciem

osoby

osoby

1.4 Liczba dzieci i mtodziezy objetych
wsparciem ze §rodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i dotknigtych
ubostwem

osoby

1.5 Liczba dzieci i mtodziezy szczegodlnie
uzdolnionej sportowo objetych wsparciem

osoby

1.6 Liczba
wybudowanych/przebudowanych/zmoderni
zowanych obiektow infrastruktury
dydaktycznej, w tym sportowej

Szt.

2.1 Liczba o0s6b niepetnosprawnych
i wykluczonych objetych wsparciem

osoby

2.2 Kwota udzielonych dotacji organizacjom
spotecznym w zakresie realizacji zadan
publicznych

2.3 Liczba kobiet, ktérym udzielono
wsparcia

PLN

osoby

3.1 Liczba o0s6b zaleznych, w tym starszych
1 niepelnosprawnych objetych wsparciem

osoby

3.2 Liczba 0s0b starszych objetych
wsparciem

osoba

3.3 Liczba dziatan w kierunku promocji
zdrowego 1 aktywnego stylu zycia

Sszt.

3.4 Liczba dziatan profilaktycznych

4.1 Liczba wdrozonych projektow
z zakresu e-administracji

Sszt.
Szt.

4.2 Dlugos¢ wybudowane;j sieci
szerokopasmowego Internetu

km

IV.TRADYCYJNA GMINA
DABROWA

1.1 Liczba
przebudowanych/wyremontowanych/zrewit
alizowanych obiektéw zabytkowych

1.2 Liczba przeprowadzonych konserwacji i
remontu wyposazenia obiektow

zabytkowych

szt.

szt.

1.3 Powierzchnia zagospodarowanych
terenow wokot obiektow zabytkowych

ha
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Zro6dlo: Opracowanie wlasne.

1.4 Kwota udzielonych dotacji podmiotom
zewnetrznych w pracach konserwatorskich,
restauratorskich i robotach budowlanych
przy zabytkach nieruchomych/ruchomych

PLN

2.1 Liczba projektéw w ramach inicjatywy
Leader 1 programu,,Odnowa Wsi”

2.2 Liczba wspartych osdb/organizacji
spotecznych upowszechniajacych historig,
tradycje, kulture 1 tozsamos¢ lokalng

szt.

osoby/szt.

2.3 Liczba
wybudowanych/rozbudowanych/zmoderniz
owanych obiektow kultury, w tym $wietlic
wiejskich

Szt.

3.1 Liczba
wybudowanych/rozbudowanych/zmoderniz
owanych obiektéw infrastruktury
turystycznej

Szt.

3.2 Liczba turystycznych tras i szlakow
tematycznych

Szt.

3.3 Liczba dziatan promocyjnych

Szt.

3.4 Kwota wsparcia na rzecz budowania
marki i wizerunku poszczegolnych
miejscowosci w oparciu o lokalne wyrdzniki
(min. zabytki, gingce zawody, obrzedy,
tradycje, imprezy kulturalne, miejscowe
atrakcje)

PLN

3.5 Kwota uzyskanego wsparcia w ramach
partnerstwa w Aglomeracji Opolskie, w
Stowarzyszeniu Partnerstwo Bory
Niemodlinskie, Stowarzyszeniu Euroregion
Pradziad
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2. PODMIOTY WDRAZAJACE

Podobnie, jak przy tworzeniu niniejszej Strategii zaktada si¢ partycypacje spoteczng
w jej wdrazaniu, w dazeniu do osiggni¢cia zatozonych celéw 1 priorytetow inwestycyjnych.
Strategiczng rol¢ we wdrazaniu Strategii Rozwoju Gminy Dabrowa na lata 2015-2025 odgrywacé
Wéjt Gminy przy udziale pracownikéw Urzedu Gminy i jednostek podlegtych w oparciu o Ustawe
0 samorzadzie gminnym.
Wdrazanie Strategii odbywac si¢ bedzie z udziatem partneréw zewnetrznych min.:
1.  Jednostek administracji rzadowej i samorzadowej, w tym Opolskiego Urze¢du
Wojewodzkiego, Wojewddztwa Opolskiego i Powiatu Opolskiego;
2. Gmin wchodzacych w sktad Stowarzyszenia ,,Aglomeracja Opolska”;
Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia Partnerstwo Boroéw Niemodlinskich;
Partneréw Stowarzyszenia Euroregionu Pradziad;

3
4
5. Organizacji pozarzadowych;
6 Lokalnych przedsigbiorcow;
7

Mieszkancow Gminy.

3. ZRODLA FINANSOWANIA

Realizacja celdéw strategicznych wymaga zaangazowania znacznych §rodkéw finansowych,
ktére przekraczaja mozliwos$ci finansowe budzetu Gminy, dlatego tez konieczne jest pozyskiwanie
zewnetrznych $rodkow bezzwrotnych 1 srodkow z funduszy celowych zaréwno krajowych, jak
1 zagranicznych oraz zapewnienie wkladu wilasnego na odpowiednim poziomie. Ograniczenia
finansowe moga okaza¢ si¢ istotng barierg w osiggni¢ciu zatozonych celéw lub zdecydowanie
przesuna¢ ich realizacje w czasie.

Istotnym Zrodlem finansowania dziatanh bedzie Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Opolskiego na lata 2014-2020 oraz Program Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata
2014-2020, jednak konieczna jest ocena stanu finanséw, a zwlaszcza dochodéw Gminy,
a warunkiem jest zapewnienie wymagalnego wktadu wtasnego.

Ponadto zadania finansowane by¢ mogg w ramach krajowych programéw operacyjnych

perspektywy 2014-2020, a mianowicie:

1. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014-2020
2. Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko 20142020,
3. Program Operacyjny Polska Cyfrowa 2014-2020
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4. Program Operacyjny Inteligentny Rozw¢j 2014-2020
5. Program Operacyjny Wspotpracy Transgranicznej Polska — Czechy 2014-2020

Waznym zrédtem finansowania projektow w ramach Strategii beda fundusze i programy
krajowe pozostajagce w gestii poszczegolnych ministerstw, pod warunkiem ich kontynuacji

1 dostgpnosci, przyktadowo:

1. Program przebudowy drog lokalnych

2 Programy finansowania zadan z zakresu kultury, sportu i rekreacji

3. Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

4 Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Opolu

Zadania finansowane bedg rowniez z udzialem $rodkéw finansowych innych jednostek
samorzadu terytorialnego min.: Wojewddztwa Opolskiego, Powiatu Opolskiego. Ponadto Gmina
Dabrowa moze uzyska¢ wsparcie w ramach cztonkostwa w Stowarzyszeniu Aglomeracja Opolska,
Stowarzyszeniu Partnerstwo Boroéw Niemodlinskich i Stowarzyszeniu Euroregionu Pradziad.
Uzyskanie dodatkowego finansowania zadan wymaga zatem wspOlpracy wielu partnerow
1 zaangazowania wielopoziomowego zarowno w zarzadzaniu Gming, jak 1 w pozyskiwaniu
srodkéw zewnetrznych. Niezbedne jest rowniez utrzymanie w strukturze Urzedu Gminy stanowisk
odpowiedzialnych za pozyskiwanie i rozliczanie $rodkéw pomocowych. Roéwniez stabilnosé
finansow Gminy i sprawne zarzadzanie s3 zasadniczymi elementami w osigganiu zalozonych

celéw 1 priorytetow inwestycyjnych.

4. AKTUALIZACJA STRATEGII

Ze wzgledu na dynamike zmian w obszarze spolecznym i1 gospodarczym, niniejsza Strategia
jest dokumentem o charakterze zmiennym. Zaktada si¢ zatem monitoring Strategii, a w przypadku
znacznego odbieganie od zatozonych celdow wprowadzaniem zmian 1 aktualizacja zapisow.
Proponuje si¢ obligatoryjng aktualizacj¢ po roku 2020, co zwigzane jest z zakonczeniem okresu
programowania 2014 — 2020 i konieczno$cig opracowania nowej strategii rozwoju wojewodztwa
opolskiego oraz strategii rozwoju Aglomeracji Opolskiej. Zgodnie z przyjeta zasada aktualizacja
Strategii powinna poprzedzona by¢ sprawozdaniem z realizacji okreslonych celow na podstawie
zatozonych wskaznikow. Do rozstrzygnigcia pozostaje natomiast konieczno$¢ opracowania
diagnozy spoteczno — gospodarczej, co uzaleznione bedzie od dynamiki zachodzacych zmian

w polityce krajowej i regionalnej oraz nasilenia procesow spoteczno — gospodarczych.
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VILRAPORT Z KONSULTACJI SPOLECZNYCH STRATEGII ROZWOJU GMINY
DABROWA

1. WPROWADZENIE

Konsultacje spoteczne sa jednym z najwazniejszych elementow partycypacji spotecznej w
opracowaniu Strategii Zrownowazonego Rozwoju Gminy Dabrowa na lata 2015-2020
z perspektywa do roku 2025. Dokument ten stanowi fundament ksztaltowania polityki rozwoju
Gminy, wskazuje gtowne kierunki rozwoju, cele strategiczne oraz projekty, ktorych realizacja
konieczna jest w najblizszych latach.

W trakcie prac nad Strategig zastosowano liczne narzedzia badawcze stuzace pozyskaniu
zdania opinii spolecznej 1 wlaczeniu mieszkancoOw oraz innych beneficjentow w powstawanie tego
dokumentu. Bardzo istotnym elementem bylo wlaczenie do prac nad Strategia liderow
poszczegb6lnych miejscowosci. Ponadto przeprowadzono badanie ankietowe wsréd mieszkancow
oraz warsztaty strategiczne z wudzialem przedstawicieli organizacji pozarzadowych,
przedsigbiorcéw, radnych i pracownikow Urzedu Gminy w Dabrowie oraz podlegtych jednostek

organizacyjnych.

2. CEL KONSULTACJI

Celem przeprowadzonych konsultacji spotecznych byto uzyskanie opinii zainteresowanych
mieszkancow oraz podmiotéw z terenu Gminy Dabrowa, w zakresie przedmiotowego dokumentu

I wniesienia ewentualnych zmian i uwag.

3. FORMY KONSULTACJI

Najwazniejszym elementem udziatu spotecznego w pracach nad Strategii
Zréwnowazonego Rozwoju Gminy Dabrowa na lata 2015-2020 z perspektywa do roku 2025 byto
przeprowadzenie otwartych konsultacji spotecznych w dniach od 12 pazdziernika do 2 listopada
2015 roku. Opinie do projektu ww. dokumentu mozna bylo sklada¢ za pomoca formularza
konsultacyjnego w tradycyjnej formie pisemnej oraz za pomocg Srodkow komunikacji
elektronicznej bez koniecznosci opatrywania ich bezpiecznym podpisem elektronicznym, o ktorym

mowa w ustawie z dnia 18 wrzesnia 2001r. o podpisie elektronicznym (Dz. U. z 2013 r. poz. 262).
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Uwagi miaty zawiera¢:

a) nazwe podmiotu zgtaszajacego uwage wraz z danymi kontaktowymi

b) wskazanie czg¢éci dokumentu, do ktdrego odnosi si¢ uwaga (rozdzial, strona)
¢) zaprezentowanie zgtaszanej uwagi lub zmiany,

d) uzasadnienie stanowiska, o ktérym mowa w lit. c,
4. ZAKRES KONSULTACJI
Przeprowadzone konsultacje miaty charakter informacyjny 1 opiniotworczy.

W konsultacjach mogty bra¢ udziat osoby fizyczne oraz wszelkie podmioty zainteresowane pracami

nad dokumentem, zwlaszcza potencjalni beneficjenci z Gminy Dabrowa.

5. WNIOSKI, UWAGI I OPINIE ZGLOSZONE W RAMACH KONSULTACJI
SPOLECZNYCH

Podczas przeprowadzonych otwartych konsultacji spotecznych w dniach od

12 pazdziernika do 2 listopada 2015 roku zgtoszono nastepujace uwagi:
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Tabela 5. Uwagi zgloszone w konsultacjach spotecznych.

ZG';(Z[;Q/L'?&Y CZESC DOKUMENTU, DO UWAGI
KTOREJ ODNOSI SIE PROPOZYCJA ZMIANY/
Uw%il?\l\;\"\l}? 27 UWAGA ZGLASZANA UWAGA UZASADNIENIE
KONTAKTOWYMI (ROZDZIAL, NR STRONY)
Ludwik Juszczak Zat. Nr 1 Syntetyczna diagnoza | Na  stronie  nieoznaczonej | W dziale INFRASTRUKTURA | Uwaga 1 i 2 odrzucona.

49-340 Lewin Brzeski
Romantyczna 7

spoteczno-gospodarcza gminy
Dabrowa
Dziat

i transport,

Infrastruktura

numerem — ponizej tab. nr 48:

1.Zdanie cyt. ,Inwestycje w
zakresie gospodarki Sciekowej
przeprowadzone w latach 2007-
2014 gtéwnie przy wsparciu

srodkow z  budzetu  unii
Europejskiej, pozwolily na
zwigkszenie dostepnosci
ludnosci do sieci
kanalizacyjnej., winno miec¢
tre$¢ ,,Inwestycje w zakresie
gospodarki Sciekowej
przeprowadzone w latach
2003- 2014 gléwnie przy

wsparciu srodkow z budzetu
unii Europejskiej , pozwolily
na zwiekszenie dostepnosci
ludnosci do sieci
kanalizacyjnej,,
2.Zdanie cyt. ,, W latach 2007-
2014 zrealizowano trzy etapy
skanalizowania  miejscowosci
. winno mie¢ tres¢ ,,\W
latach 2003-2014
zrealizowano  trzy  etapy
skanalizowania miejscowoSci

3.Tabela nr 49 — sporzadzona

I TRANSPORT pkt. Wodociagi
i kanalizacja - strona w
opracowaniu hieoznaczona -—
wystepuja bledne informacje.

w zalagczeniu  przesylam
Protoko6t zaawansowania robot
budowlanych /stan na dzien 30
listopada 2006 r./, - sprawa dot.
Lp.12 protokotu -
sporzadzonego 1 podpisanego
przez pana Tadeusza
Jezioranskiego pracownika
gminy. Protokot zostat
przykazany wraz z innymi
dokumentami obrazujacymi
sytuacje finansowa i
gospodarcza Gminy Dabrowa
na koniec kadencji
w materiatach na sesj¢ z dnia 4
grudnia 2006 r. Radzie Gminy
Dabrowa.

Z protokolu wynika m.in. , ze
na dzien 30 listopada 2006 r.
w gminie Dabrowa bylo juz
wykonane 54.028 m.b.
kanalizacji sanitarnej
ci$nieniowej i grawitacyjnej
oraz 778 przylaczy. Dot. tab.

Uwaga 3 odrzucona —
uzasadnienie: tabela nr 49

150 zostata sporzadzona na
podstawie oficjalnych danych
statystycznych dostepnych w
bazie danych GUS BDL, dane
te pochodza z badan objetych
Programem Statystyki
Publicznej, spisow
powszechnych i
administracyjnych systemow
informacyjnych, stanowig
podstawe rozwoju regionalnej
statystyki, ktora jest niezbedna
do przeprowadzenia analiz
stopnia rozwoju spoteczno —
gospodarczego regionu, w tym
gminy, zgodnie z Nomenklaturg
Jednostek terytorialnych do
Celow Statystycznych
obowigzujacych w krajach Unii
Europejskiej (Rozporzadzeniem
Rady Ministrow z dnia 13 lipca
2000 r. (Dz. U. nr 58, poz. 685).
W zwiagzku z tym dane te
wykorzystane s3 do
scharakteryzowania stopnia
skanalizowania miejscowosci

na podstawie zrodla GUS | Nr49i50 Gminy Dabrowa, dane

BDL - podaje niepelne pochodzace z innych zrodet nie
informacje gdyz brakuje w beda uwzgledniane. Diagnoza
niej danych dot. ilosci obejmuje lata 2007 — 2014,




Sciekéw odprowadzanych do
oczyszczalni w Opolu w
latach 2003 — 2007

4. Tabela nr 50- sporzadzona
na podstawie zrédla GUS
BDL - podaje niepelne
informacje gdyz brak w niej
danych dot. czynnej sieci
kanalizacyjnej  zbudowanej
na terenie gminy Dabrowa w
latach 2003- 2007

Zalacznik: Protokot z dnia 30
listopada 2006 r.

ktére pokrywajg si¢ z okresem
programowania w tych samych
latach.

Zrodto: Opracowanie wlasne.
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VIII. ZAKONCZENIE

Potrzeba opracowania nowej Strategii Gminy Dgbrowa wynika przede wszystkim z oceny
obecnej sytuacji spoteczno — gospodarczej i mozliwosci pozyskania srodkéw zewngtrznych na
realizacje projektow rozwojowych. Strategia spelnia roéwniez wymogi ustawy o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju, jest dokumentem dtugoplanowym przyjetym na okres dziesieciu lat,
w ktorym zawarto gtowne kierunki i cele rozwoju na rzecz tworzenia jak najlepszych warunkéw do
zycia 1 inwestowania. Nie zamyka ona réwniez mozliwo$ci opracowania szczegdélowych planéw
dzialania w obszarach tak waznych dla Gminy, jak: ochrona $rodowiska, infrastruktura, zasoby
ludzkie, promocja, turystyka i sport.

Strategia stanowi réwniez platform¢ porozumienia pomigdzy wladzami gminy, a jej
mieszkancami, ukazuje szerokie mozliwosci korzystania z idei partnerstwa i wspotpracy z wieloma
podmiotami w rozwigzywaniu probleméw spoteczno — gospodarczych. Idea ta jest jedna
z najwazniejszych w polityce strukturalnej Unii Europejskiej, zwlaszcza w perspektywie finansowej
2014 — 2020, w ktoérej w oparciu o wspolprace 1 wspdlne dziatanie rozwigzuje si¢ problemy
poszczegblnego obszaru. Strategia zatem w powigzaniu z dokumentami strategicznymi Aglomeracji
Opolskiej i Wojewodztwa Opolskiego wyznacza kierunki dziatania na kolejne lata, naktada réwniez

na wladze Gminy - Rad¢ Gminy 1 Wojta odpowiedzialno§¢ za jej realizacje.
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